
Del compromiso a la acción: impulsando la 

igualdad de género en toda tu organización 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

El Acelerador Target Gender Equality (TGE) es un programa de alto impacto de seis meses, diseñado para empresas participantes del Pacto 
Global de las Naciones Unidas. 

En colaboración con ONU Mujeres, el programa ayuda a las empresas a traducir sus compromisos en materia de igualdad de género en acciones 
concretas, alineadas con buenas prácticas y estándares internacionales, como los Principios para el Empoderamiento de las Mujeres (WEPs). 

Desde su lanzamiento, TGE ha acompañado a más de 4.200 empresas en más de 60 países en la incorporación de la igualdad de género en sus 
estrategias y operaciones empresariales. 

 

1 

 

BENEFICIOS ELEGIBILIDAD EXPERIENCIA DEL PROGRAMA 
 

 

• Evaluar el desempeño de tu 
empresa en igualdad de 
género utilizando la 
herramienta WEPs Gender Gap 
Analysis Tool 

• Desarrollar un enfoque estructurado 
para avanzar en equilibrio de género, 
liderazgo, igualdad salarial y no 
discriminación en el lugar de trabajo, las 
cadenas de suministro y las comunidades 

• Obtener estrategias para generar 
compromiso interno e impulsar la 
igualdad de género dentro de la 
organización 

• Comprender la evolución de las 
regulaciones en materia de igualdad 
de género y posicionar a tu empresa 
como referente en cumplimiento y 
buenas practices 
 

• Visibilizar el compromiso de la 
empresa con la igualdad de género 
ante su equipo, la comunidad 
inversora y otros grupos de interés. 
 

• Conectarte con pares, aliados de 
Naciones Unidas y personas 
expertas para fortalecer tu 
estrategia de igualdad de género y 
abordar barreras persistentes. 

 

Para participar en Target Gender 
Equality, las empresas deben ser 
miembros del Pacto Global de las 
Naciones Unidas o estar dispuestas a 
adherirse y cumplir con los siguientes 
criterios: 

 

• Estar actualmente vinculadas 
a una Red Local del Pacto 
Global o dispuestas a sumarse 

 
• Designar dos representantes 

para participar en las 
actividades y eventos del 
programa, además de un 
“embajador/a” a nivel 
ejecutivo que acompañe el 
desarrollo del programa, 
brinde apoyo y participe en 
eventos de alto nivel 

• Comprometerse a dedicar 
aproximadamente 40 horas 
durante el programa, 
incluyendo capacitaciones, 
talleres y el desarrollo de 
planes de acción, además de 
tiempo adicional para 
recopilación de datos y 
coordinación con actores 
internos  

• Las personas embajadoras a 
nivel ejecutivo deberán dedicar 
aproximadamente entre 3 y 4 
horas para sesiones de 
alineación y seguimiento. 

El programa Target Gender Equality 
está orientado principalmente a 
empresas del sector privado. Si 
perteneces a una organización que no 
es empresa y te interesa participar, 
puedes contactar a la Red Local. 

 

El programa se desarrollará principalmente 
de forma virtual, con algunas instancias 
presenciales dependiendo del país. 
También incluye herramientas de e-learning 
interactivas y oportunidades opcionales de 
participación regional y global. El programa 
incluye: 
 

 

• Webinar de bienvenida para conocer a otros 
participantes 
 

• Análisis de desempeño y discusión de 
resultados agregados basados en la 
herramienta WEPs Gender Gap Analysis Tool 
 

• Talleres de desarrollo de políticas 
 

• Sesiones con personas expertas y talleres de 
fortalecimiento de capacidades en igualdad 
de género. 
 

• Oportunidades de incidencia y acción 
colectiva para elevar el estándar en igualdad 
de género 

 

 



PAISES 

Para conocer la lista de Redes Locales del Pacto Global que ofrecerán el programa en su país durante 2026, visita el sitio web del Target Gender 
Equality Accelerator   website 

RESULTADOS DEL PROGRAMA 

95% 
de los participantes anteriores recomendarían 

el programa a sus pares 

 

99% 
de los participantes reportan haber obtenido 

beneficios a partir de su participación en 

Target Gender Equality. 
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CRONOGRAMA 

• Registro de empresas: 12 de marzo de 2026 – 31 de mayo de 
2026 

• La fecha límite de inscripción puede variar según el país. Se 
recomienda contactar a la Red Local para consultar sobre 
registros posteriores al 31 de mayo 

• Inicio del programa: septiembre de 2026 (consultar fechas 
exactas con la Red Local del Pacto Global) 

• Fin del programa: diciembre de 2026 

 
¿LISTO PARA SUMARTE? 

Contactá a la Red Local del Pacto Global en tu país para 
obtener más información y registrarte en nuestro sitio 
w e b : unglobalcompact.org/target-gender-equality 
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